
Descriptif de l’action réalisée en 2017 : 
Déploiement de fiches sécurité qui décrivent les actions 
correctives visant à éviter les accidents de travail.

Éléments ayant motivé le choix de l’action :

• Changer la culture du risque en s’attaquant aux causes
racines des accidents du travail.
• Diminuer le nombre d’accidents du travail par le
déploiement de fiches sécurité explicitées à tout le
personnel.
• Diffuser les bonnes pratiques et les outils adaptés aux
différents postes de travail.

Indicateurs de suivi/résultats atteints : 
• Déploiement des fiches action et des outils associés.
• Explication de ces fiches aux salariés en complément de
l’affichage aux zones concernées.

Moyens mobilisés pour sa mise en place : 
Budget temps : 120 heures en interne avec 6 
collaborateurs en inter-sites.

Témoignage de Dominique LEBOSQUAIN : 
La sécurité des salariés est un élément essentiel. Il est 

nécessaire de sensibiliser régulièrement, de proposer des 
outils simples, pragmatiques et visuels afin de réduire les 
risques d’accident. Ces fiches adaptées aux situations 
analysées dans les accidents de travail permettent de 
répondre au mieux à la sécurité des salariés. Ces fiches 
présentées à l’ensemble des salariés font l’objet 
d’affichage dans les lieux où les risques sont présents. 
Elles sont reprises une par une pour générer un thème 
HSE hebdomadaire.

Action Bourbre Responsable permet de montrer 
l’engagement de l’entreprise sur ce point essentiel de la 
sécurité du personnel. 
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